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Bergkamen ist eine junge und lebendige Stadt im Ostlichen Ruhrgebiet mit rund 50.000
Einwohnerinnen und Einwohnern. Sie gehort zum Kreis Unna und liegt zwischen den
GroRstadten Dortmund und Hamm. Im Ubergang vom Ruhrgebiet zum Miinsterland vereint
Bergkamen die typischen Merkmale dieser beiden Regionen. Neben interessanten Spuren des
Bergbaus besticht die Stadt durch viel Grun, zahlreiche Naherholungsmdglichkeiten, gut
ausgebaute Rad- und Wanderwege, dem maritimen Flair der Marina Rinthe und den
spannenden Zeugnissen romischer Geschichte.

Zur Verstarkung des Jugendamtes sucht die Stadt Bergkamen zum 01.01.2026 fir die Stelle

266/2025
Sozialer Dienst (Familienbdro)

eine/einen

Sozialarbeiter/innen, Sozialpadagog/innen oder Erziehungswissenschaftler/innen
(m/w/d).

Auf der Stelle erwartet Sie eine abwechslungsreiche Téatigkeit mit folgenden Aufgaben:

Besuchsdienst fur Eltern von Neugeborenen: Vor- und Nachbereitung, Durchfiihrung der
Besuche

Informationen und Beratung zu Angeboten fur (werdende) Eltern mit Kindern im Alter
von 0-6 Jahren

Organisation von Eltern-Kind-Kursen: Akquise von Kursleitungen, Organisation und
Durchfiihrung des Anmeldeverfahrens, Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern

Entwicklung und Begleitung/Durchfihrung von Bildungsangeboten im Familienblro und
Familientreff

Leitung von Eltern-Kind-Kursen
Organisation von niedrigschwelligen, frihp&dagogischen Angeboten fur Kinder und
Familien, die bisher noch keinen Platz in der Kindertagespflege oder

Kindertageseinrichtung bekommen haben (Briickenprojekte)

Mitwirkung an Konzept- und Angebotsentwicklung in den Frihen Hilfen

Offentlichkeitsarbeit fir das Familienbiiro - Pflege der Internetseiten, Erstellung von
Presseinformationen, Erstellung von eigenen Informationsmaterialien
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fachgerechte Dokumentation und Mitwirkung im Berichtswesen zur Qualitatssicherung
und Weiterentwicklung

Erstellung und Auswertung von Statistiken

aktive Netzwerkarbeit und Kooperation mit relevanten Akteuren

Eine Anderung des Aufgabenspektrums bleibt vorbehalten.

Das bringen Sie mit:

Sie verfugen uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor) in den
Fachrichtungen Soziale Arbeit oder Sozialp&dagogik, jeweils mit staatlicher
Anerkennung

oder

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Erziehungswissenschaften und die
Befahigung, aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten wie Personen mit staatlicher Anerkennung als Sozialarbeiterin /
Sozialarbeiter oder Sozialpadagogin / Sozialpadagoge wahrnehmen zu kdénnen (das
Vorhandensein gleichwertiger Fahigkeiten und Erfahrungen ist durch geeignete
Unterlagen (z.B. Arbeitszeugnisse) nachzuweisen).

Idealerweise besitzen Sie bereits die Befahigung zur Durchfiihrung von Eltern-Kind-
Kursen bzw. die Bereitschaft, umgehend eine entsprechende Fortbildung durchzufiihren.

Sie bringen die Bereitschaft mit, auch abends und am Wochenende Termine
wahrzunehmen.

Idealerweise zeichnen Sie sich Organisationsfahigkeit und Zuverlassigkeit aus und
verfugen uber eine selbststindige sowie eigenverantwortliche Arbeitsweise. Sie sollten
zudem freundlich und sicher auftreten, eine gute Kommunikationsféahigkeit besitzen und
gerne im Team arbeiten. Interkulturelle Sensibilitdt sowie Verstandnis fur Diversitat und
gesellschaftliche Vielfalt sollten ebenfalls selbstverstandlich sein.

Sie besitzen den Fihrerschein der Klasse B.

Die Stadt Bergkamen bietet Ihnen:

eine sichere, unbefristete Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst in Teilzeit (20 Wochen-
stunden)
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eine Einstellung im Beamtenverhaltnis im Wege der Versetzung, sofern die Befahigung fur
die Amtergruppe des ersten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 der Laufbahn
besonderer Fachrichtung (nichttechnische Dienste — Sozialarbeit) vorliegt

die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S 11b TVSUE / bis zur Besoldungsgruppe A
10 LBesO NRW

eine vollstandig arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

eine Jahressonderzahlung und eine jahrliche Leistungspramie nach dem TV6D-V

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche

die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

Forderung der beruflichen Fortbildung

eine gute Arbeitsatmosphdare in einem engagierten Team und eine qualifizierte Einarbeitung
durch Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzte

gute Anbindung an das offentliche Verkehrsnetz, kostenfreie Parkplatze fir PKWs sowie
Uberdachte und verschlieBbare Abstellplatze fir Fahrrader

Ein besonderes Augenmerk wird auf die Vereinbarkeit von
Familie, Pflege und Beruf gelegt (insbesondere durch die
Mdglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung). Dies wurde
durch die erfolgreiche Teilnahme an dem Wettbewerb

PLUSPUNKT ~ FAMILIE als ,Familienfreundliches pLUSPU '[AM“.“:.

Unternehmen Kreis Unna“ bestétigt.

NTERNEHMEN KREIS UNKA

HM!UENFREII“\)UEHES U

Sonstiges:

Da Vielfalt als Bereicherung verstanden wird, werden Bewerbungen unabhangig unter anderem
von Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung oder sexueller Identitat begriif3t.

Bewerbung:

Sie haben Interesse? Dann senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der
Stellennummer 266/2025 mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen (mindestens Anschreiben,
Lebenslauf und Nachweis tber einen der oben genannten Abschlisse) bis zum 26.10.2025 an

Stadt Bergkamen
Zentrale Dienste
Rathausplatz 1
59192 Bergkamen.

Bewerbungen per E-Mail (ausschlief3lich in einer zusammenhangenden pdf-Datei) werden gerne
unter personal@bergkamen.de entgegengenommen.

Fur Fragen steht der Leiter der Zentralen Dienste, Herr Thomas Hartl, unter der Telefonnummer
02307/965-219 gerne zur Verfigung.
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