www.bergkamen.de

Die Stadt Bergkamen ist als Mittelzentrum mit ca. 50.000 Einwohnerinnen und Einwohnern am
Ostlichen Rande des Ruhrgebiets in der Region Dortmund — Unna — Hamm gelegen. Die
urspringlich durch den Bergbau gepragte Stadt hat den Strukturwandel weitgehend
abgeschlossen.

Zur Verstarkung des ,Kulturreferates® sucht die Stadt Bergkamen zum nachstmdglichen
Zeitpunkt fur die

Stelle 220/2024
Leitung des Kulturreferates

eine / einen
Kulturwissenschaftlerin / Kulturwissenschaftler (m/w/d).

Zu dem Kulturreferat gehoren die Bereiche Kulturverwaltung, die stadtische Musikschule, die
Stadtbibliothek, die Jugendkunstschule und das Stadtmuseum mit dem Rémerpark. Im Jahr 2023
wurde eine partizipativ angelegte Kulturentwicklungsplanung fur Bergkamen durchgefuhrt, deren
Umsetzung in den kommenden Jahren zukunftsweisende Akzente in der stadtischen Kulturarbeit
setzen soll. Bausteine sind etwa die Entwicklung von Dritten Orten / Kulturstationen, der Ausbau
der partizipativen Formate, ein Gesamtkonzept kultureller Bildung und die Prifung der
Organisationsform des Kulturreferates.

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Fihrungsposition mit vielseitigem
Aufgabenfeld sowie Handlungs- und Gestaltungsspielraumen:

e verantwortliche Federfihrung fir die Kulturarbeit und die Umsetzung der
Handlungsempfehlungen zur Kulturentwicklungsplanung der Stadt Bergkamen im
Benehmen mit der Dezernatsleitung

Leitung, Koordinierung und Steuerung der Arbeit der Kulturverwaltung, des
Stadtmuseums mit dem Rémerpark Bergkamen, der stadtischen Galerie ,sohle 1%, der
Artothek, der Stadtbibliothek, der Musikschule und der Jugendkunstschule / ,Kreative
Erwachsenenbildung®

Konzeption, Entwicklung und Steuerung von Kultur- und Kunstprojekten, Ausstellungen
und Veranstaltungen; Federfihrung fur Kunstprojekte im offentlichen Raum, auch im
Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit

Vertretung bzw. Reprasentation der kulturellen Angelegenheiten gegenuber dem Rat,
dem zustandigen Fachausschuss und gegeniber der Offentlichkeit in Abstimmung mit
dem Dezernenten
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Federflihrung fir die 6rtliche, regionale sowie tiberregionale Offentlichkeitsarbeit in
Abstimmung mit der Dezernatsleitung und fir die Entwicklung und Verdéffentlichung des
Kulturprogrammes

regionale und Uberregionale Vertretung der Stadt und der stadtischen Kulturarbeit in
Ausschissen, Organisationen und diversen Einrichtungen, die fur die Kulturarbeit der
Stadt von informierender, beratender, finanzieller und allgemeiner Bedeutung sind, soweit
nicht von der Dezernatsleitung wahrgenommen

e Budgetverantwortung

Eine Anderung des Aufgabenspektrums bleibt vorbehalten.

Das bringen Sie mit:

Sie verfiigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom / Master / Magister) in den Fachrichtungen Kulturwissenschaften,
Kulturpadagogik, Kultur-, Medien- oder Veranstaltungsmanagement oder einer
vergleichbaren, spartenspezifischen Fachrichtung mit Bezug zum Stellenprofil

Weiterhin verfligen Sie Giber mehrjahrige Filhrungserfahrung, vorzugsweise im Bereich
der Kulturarbeit und sind bereit, Ihre fachlichen Kompetenzen durch die Teilnahme an
Qualifizierungsmafnahmen analog § 25 LVO i.V.m. der Qualifizierungsverordnung NRW
(40 Préasenztage verteilt Gber einen Zeitraum von maximal 24 Monaten) fortzuentwickeln.

Von Vorteil ist es auRerdem, wenn Sie bereits Uber Kenntnisse im Bereich der
Kulturférderlandschaft und der Beantragung 6ffentlicher Mittel sowie im Bereich der
offentlichen Verwaltung verfiigen. Auch Erfahrungen in der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit sowie im Bereich der neuen Medien sind von Vorteil.

Idealerweise zeichnen Sie sich durch Ihre ausgepragte Teamorientierung sowie
souverane Reprasentations- und Kommunikationsfahigkeit aus. Weiterhin sollten Sie tber
Organisationskompetenz sowie die Fahigkeit verfligen, strategisches Handeln und
Offenheit fur kiinstlerische Prozesse zu verbinden. Innovationsfreude, Kreativitat sowie
eine strategische und sparteniibergreifende Denk- und Arbeitsweise sollten Sie ebenfalls
mitbringen.

Sie besitzen auRerdem den Fihrerschein der Klasse B und bringen die Bereitschaft mit,
die Arbeitsleistung auch auf3erhalb der tiblichen Biroarbeitszeiten in den Abendstunden
und am Wochenende zu erbringen.
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Die Stadt Bergkamen bietet lhnen:

eine sichere, unbefristete Beschaftigung im Offentlichen Dienst in Vollzeit

eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 14 TV6D-V (allg. Verwaltung)

eine vollstandig arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

eine Jahressonderzahlung und eine jahrliche Leistungspramie nach dem TV6D-V

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche

die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

Forderung der beruflichen Fortbildung

eine gute Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team und eine qualifizierte Einarbeitung
durch Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzte

gute Anbindung an das o6ffentliche Verkehrsnetz, kostenfreie Parkplatze fir PKWs sowie
Uberdachte und verschlieBbare Abstellplatze fir Fahrrader

Eine besonderes Augenmerk wird auf die Vereinbarkeit von
Familie, Pflege und Beruf gelegt (insbesondere durch die
Mdglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung). Dies wurde
durch die erfolgreiche Teilnahme an dem Wettbewerb “ _[ AM“.‘E

PLUSPUNKT FAMILIE 2023 als ,,Familienfreundliches Pl“s‘l
Unternehmen Kreis Unna 2023“ bestéatigt.

NA
HM\llENFHElIHBHB\lES UNTERNEHMEN KREIS UN

Sonstiges:

Es wird jeweils flr die Dauer eines Kalenderjahres ein ,Jahresarbeitszeitkonto“ eingerichtet.
Hierdurch besteht die Mdglichkeit, entsprechend dem dienstlichen Bedarf ein hoheres
Zeitguthaben zu erwirtschaften und dieses zu einem spéateren Zeitpunkt im Kalenderjahr durch
die Inanspruchnahme von Freizeitausgleich wieder abzubauen.

Es handelt sich um einen Arbeitsplatz, der grundsatzlich einer Vollzeittatigkeit entspricht. Eine
Teilzeitbeschéftigung ist jedoch grundséatzlich mdglich, soweit die Stelle insgesamt im
Vollzeitumfang besetzt werden kann.

Da Vielfalt als Bereicherung verstanden wird, werden Bewerbungen unabhangig unter anderem
von Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung oder sexueller Identitat begrif3t.

Bewerbung:

Sie haben Interesse? Dann senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen
Bewerbungsunterlagen (insbesondere Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 01.09.2024
an
Stadt Bergkamen
Zentrale Dienste
Rathausplatz 1
59192 Bergkamen.
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Bewerbungen per E-Mail (ausschlief3lich in einer zusammenhéngenden pdf-Datei) werden gerne
unter personal@bergkamen.de entgegengenommen.

Fur Fragen steht der Leiter der Zentralen Dienste, Herr Thomas Hartl, unter der Telefonnummer
02307/965-219 gerne zur Verfligung.
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