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Interesse an alten Dingen? Dann sind Sie bei uns richtig! 
Obwohl als Stadt noch jung (Stadtgründung 1966) blickt Bergkamen auf eine bewegte Ge-
schichte zurück, die einige einmalige Bau- und Bodendenkmäler und besondere Siedlungen 
hinterlassen hat. Von überregionaler Bedeutung ist dabei das größte Römerlager nördlich der 
Alpen. Als ehemals größte Bergarbeiterstadt Westeuropas beherbergt Bergkamen zudem 
zahlreiche Bergarbeitersiedlungen, die über Gestaltungssatzungen geschützt und so bis heute 
erhalten werden konnten. Ebenfalls ein Zeugnis bergbaulicher Vergangenheit ist ein in seiner 
Bauart einzigartiger Förderturm aus den Jahr 1980. Wenn diese historischen Highlights Ihr In-
teresse geweckt haben und Sie an dem denkmalgerechten Erhalt, aber darüber hinaus auch 
an städtebaulichen Themen insgesamt interessiert sind, haben wir ein Angebot für Sie: 
 
Zur Verstärkung des Amtes „Stadtplanung“ sucht die Stadt Bergkamen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für die Stelle 

432/2024 
Untere Denkmalbehörde und Bauleitplanung 

 

eine/n 
 

Dipl.-Ing. oder Bachelor/Master der Fachrichtungen Architektur, Städtebau, Raumplanung, 
Stadt- und Regionalplanung oder vergleichbare Fachrichtung mit Bezug zum Aufgaben-
profil (m/w/d). 
 
Auf der Stelle erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit folgenden Aufgaben: 
 

1. Sicherstellung von Denkmalschutz und Denkmalpflege als Untere Denkmalbehörde, v. a. 

• Beratung und Betreuung u. a. von Eigentümerinnen und Eigentümern sowie Fachbe-
hörden bei denkmalpflegerischen und stadtgestalterischen Fragestellungen und Maß-
nahmen 

• Vorbereitung und Durchführung denkmalrechtlicher Verfahren nach dem DSchG 

• Betreuung des kommunalen Denkmalförderprogramms 
 

2. Betreuung der Baugebiete mit Gestaltungssatzungen 

• Beratung und Betreuung u. a. von Eigentümer*innen 

• Anpassung der Satzungen an die Erfordernisse der energetischen Sanierung/Klima-
schutz 

 
3. Städtebauliche Entwurfsplanung für Baugebiete und Einzelvorhaben, v. a. 

• Entwurf und Bearbeitung verbindlicher Bauleitpläne, insbesondere mit besonderen An-
forderungen hinsichtlich Gestaltung und Denkmalschutz 

• Planungsrechtliche Beurteilung von Bauvorhaben und Beratung von Bauinteressenten 
für stadtbildprägende Grundstücke, in Baugebieten mit Gestaltungssatzungen und im 
Zusammenhang mit denkmalgeschützten Bauvorhaben 

 
Eine Änderung des Aufgabenspektrums bleibt vorbehalten. 
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Das bringen Sie mit: 
 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master/Diplom) in 
den Fachrichtungen Architektur, Städtebau, Raumplanung, Stadt- und Regionalplanung 
oder vergleichbarer Fachrichtung mit Bezug zum Aufgabenprofil. 
 

• Ihr Studium wies eine baugeschichtliche Vertiefung auf oder Sie verfügen über eine Zu-
satzqualifikation in der Denkmalpflege. 

 

• Idealerweise verfügen Sie über ein ausgeprägtes architektonisches Gespür im Umgang mit 
historischer Bausubstanz und ein sicheres denkmalpflegerisches Beurteilungsvermögen. 

 

• Von Vorteil sind außerdem Berufserfahrung in der praktischen Denkmalpflege sowie Fach-
kenntnisse in Bauordnungs- und Planungsrecht. 

 

• Weiterhin sind ein sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen, gute EDV-
Kenntnisse, ein sicheres Auftreten, Überzeugungskraft, Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit 
sowie eine selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise von Vorteil. 
 

• Sie besitzen außerdem den Führerschein der Klasse B. 
 
Die Stadt Bergkamen bietet Ihnen: 
 

• eine sichere, unbefristete Beschäftigung im öffentlichen Dienst in Vollzeit 

• eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVöD-V (Ingenieur/innen) 

• eine vollständig arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

• eine Jahressonderzahlung und eine jährliche Leistungsprämie nach dem TVöD-V 

• einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche 

• die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

• Förderung der beruflichen Fortbildung 

• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team und eine qualifizierte Einarbeitung 
durch Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzte 

• gute Anbindung an das öffentliche Verkehrsnetz, kostenfreie Parkplätze für PKWs sowie über-
dachte und verschließbare Abstellplätze für Fahrräder 

 
Eine besonderes Augenmerk wird auf die Vereinbarkeit von 
Familie, Pflege und Beruf gelegt (insbesondere durch die 
Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung). Dies wurde 
durch die erfolgreiche Teilnahme an dem Wettbewerb PLUS-
PUNKT FAMILIE 2023 als „Familienfreundliches Unter-
nehmen Kreis Unna 2023“ bestätigt. 
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Sonstiges: 
 
Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
 
In diesem Bereich sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht und werden nach Maß-
gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte Be-
werberinnen und Bewerber werden besonders berücksichtigt.  
 
Bewerbung: 
 
Sie haben Interesse? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Bewer-
bungsunterlagen (insbesondere Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 12.05.2024 an  
 

Stadt Bergkamen 
Zentrale Dienste 
Rathausplatz 1 

59192 Bergkamen. 
  
Bewerbungen per E-Mail (ausschließlich in einer zusammenhängenden pdf-Datei) werden gerne 
unter personal@bergkamen.de entgegengenommen. 
 
Für Fragen steht der Leiter der Zentralen Dienste, Herr Thomas Hartl, unter der Telefonnummer 
02307/965-219 gerne zur Verfügung.  
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