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Bergkamen ist eine junge und lebendige Stadt im &stlichen Ruhrgebiet mit rund 50.000
Einwohnerinnen und Einwohnern. Sie gehdrt zum Kreis Unna und liegt zwischen den Grof3stadten
Dortmund und Hamm. Im Ubergang vom Ruhrgebiet zum Miinsterland vereint Bergkamen die
typischen Merkmale dieser beiden Regionen. Neben interessanten Spuren des Bergbaus besticht
die Stadt durch viel Grin, zahlreiche Naherholungsmdglichkeiten, gut ausgebaute Rad- und
Wanderwege, dem maritimen Flair der Marina Rinthe und den spannenden Zeugnissen rémischer
Geschichte.

Zur Verstarkung des Amtes ,Burgerdienste, Ordnung und Soziales” sucht die Stadt Bergkamen
zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fir die Stelle

132/2024
Ordnungsdienst

eine Fachkraft fir Schutz und Sicherheit (m/w/d).

Die Stelle umfasst insbesondere folgende Aufgabengebiete:

regelmafige Streifengange im Bergkamener Stadtgebiet (teilweise im Rahmen der
Ordnungspartnerschaft mit der Polizei) zur Uberwachung und Kontrolle 6ffentlicher
StralRen, Wege und Platze zur Verhinderung, Feststellung und Verfolgung von
Ordnungswidrigkeiten und anderen Stérungen (z.B. Ruhestérungen, Miillablagerungen,
Vandalismus) sowie Verhdngung von mundlichen und schriftlichen Verwarnungen

Durchfiihrung von Sofortmafinahmen im Rahmen der Gefahrenabwehr (z.B.
Platzverweise aussprechen und durchsetzen, Personalien feststellen, Versiegelung von
Betriebs- und Geschéftsraumen, Unterbringungen nach PsychKG vornehmen,
Sicherstellungen durchfihren)

Beratung von Birgerinnen und Birgern sowie allgemeine/r Ansprechpartner/in fur
Beschwerden im Rahmen der Prasenzstreife

Durchfiihrung von Sonder-/Schwerpunkteinsitzen und Kooperationsaktionen mit der
Polizei, Kreisverwaltung, Jugendamt und anderen Behérden (z.B. Begleitung von
offentlichen GroR3veranstaltungen, Durchfiihrungen von Sperr- und
EvakuierungsmaflRnahmen, Gewerbe- und Gaststattenkontrollen, Durchsuchungen)

Feststellung und Dokumentation von ordnungswidrigen Zustdnden und Geféahrdungen im
Stadtgebiet und Durchfiihrung von Erstmalinahmen mit Weitergabe der Informationen an
das zustandige Fachamt
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Vor- und Nachbereitung der Au3endiensteinsatze, Verfassen von Statistiken, Tatigkeits-
und Einsatzberichten sowie Einleitung von Ordnungswidrigkeitenanzeigen

« Teilnahme an der Rufbereitschaft

Eine Anderung des Aufgabenspektrums bleibt vorbehalten.

Das bringen Sie mit:

Eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Schutz und Sicherheit.

Die Bereitschaft zur Erbringung der Arbeitsleistung auch aufRerhalb der ,Ublichen
Buroarbeitszeiten, insbesondere in den Abendstunden, am Wochenende und an
Feiertagen sowie die Bereitschaft zum Tragen von Dienstkleidung.

Von Vorteil sind auBerdem Kenntnisse im Polizei- und Ordnungsrecht sowie gute EDV-
Kenntnisse (u.a. Excel).

Idealerweise verflgen Sie Uber die Fahigkeit, auch in Akut- und Krisensituation ruhig zu
bleiben und bedachte Entscheidungen zu treffen. Weiterhin sollten Sie team- und
Konfliktfahig sein, Gber ein hohes Mal3 an Eigenstandigkeit, Einsatzbereitschaft und
Durchsetzungsfahigkeit verfiigen sowie eine gute Kommunikations- und
Argumentationsfahigkeit, Verhandlungsgeschick und die Fahigkeit zum deeskalierenden
Verhalten besitzen.

Da Sie in Ihrer taglichen Arbeit im Streifen-/Einsatzdienst langere Wegstrecken
zurticklegen sowie im Bedarfsfall Eingriffs- und AbwehrmalZnahmen als
Vollzugsdienstkraft erbringen mussen, sollten Sie auf3erdem die erforderliche psychische
und physische Belastbarkeit mitbringen.

e Weiterhin ist fur die Tatigkeit der FUhrerschein der Klasse B erforderlich.

Die Stadt Bergkamen bietet Ihnen:

eine sichere, unbefristete Beschéaftigung im Offentlichen Dienst in Teilzeit (19,5
Wochenstunden)

eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9a TVOD-V (allg. Verwaltung)

eine vollstandig arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung

eine Jahressonderzahlung und eine jahrliche Leistungspramie nach dem TV6D-V

einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche

die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

Forderung der beruflichen Fortbildung
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eine gute Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team und eine qualifizierte Einarbeitung
durch Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzte

gute Anbindung an das offentliche Verkehrsnetz, kostenfreie Parkplatze fir PKWs sowie
Uberdachte und verschlieBbare Abstellplatze fur Fahrrader

Ein besonderes Augenmerk wird auf die Vereinbarkeit von
Familie, Pflege und Beruf gelegt (insbesondere durch die
Mdglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung). Dies wurde
durch die erfolgreiche Teilnahme an dem Wettbewerb
PLUSPUNKT FAMILIE 2023 als ,,Familienfreundliches P‘.“SP“
Unternehmen Kreis Unna 2023“ bestatigt.

EN KREIS UNNA

HMIUEHFRE“HBLIGHES UNTEREHM

Sonstiges:

Da Vielfalt als Bereicherung verstanden wird, werden Bewerbungen unabhangig unter anderem
von Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung oder sexueller Identitat begruf3t.

Bewerbung:

Sie haben Interesse? Dann senden Sie lhre aussagekréftige Bewerbung mit den Ublichen
Bewerbungsunterlagen (insbesondere Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 09.06.2024
an

Stadt Bergkamen
Zentrale Dienste
Rathausplatz 1
59192 Bergkamen.

Bewerbungen per E-Mail (ausschlief3lich in einer zusammenhangenden pdf-Datei) werden gerne
unter personal@bergkamen.de entgegengenommen.

Fur Fragen steht der Leiter der Zentralen Dienste, Herr Thomas Hartl, unter der Telefonnummer
02307/965-219 gerne zur Verfugung.
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